CAPACITACION PARA DISTRIBUIDORES NUEVOS
Objetivo: llevar paso a paso al distribuidor nuevo hasta convertirse en consultor
1. El distribuidor nuevo debe conocer el sistema  de los 4 pasos
2. El distribuido nuevo debe checar junto con su patrocinador cada uno de los puntos del formato 48 hrs
3. El distribuidor nuevo debe recuperar su inversión mediante la venta del producto para esto existe como apoyo el guion de venta
4. El distribuidor nuevo de be tener claro que el  éxito en organogold se basa en traer gente nueva al negocio 
5. El distribuidor nuevo debe tomar la posición de alumno 
6. El distribuidor nuevo debe comprometerse a seguir aprendiendo
7.  Mantener comunicación 
8. El distribuidor  nuevo debe saber las funciones básicas de su oficina virtual (como ingresar a alguien, como hacer pedido, )
9. El distribuidor nuevo debe conocer la gama de productos precio y lo básico de los beneficios del ganoderma
Plan de acción al nuevo.
Tus primeras 48 hrs						
Ya compraste tus 2 cajas						SI	________
Ya envie datos bancarios a la empresa				SI	________
Ya compartiste o enviaste tu testimonio				SI	________
Ya hiciste tu lista de 100 personas mínimo				SI	________
Ya sabes hacer la invitación correcta				SI	________
Ya agende mi primer presentacion					SI	________
Ya aprendi las 4 pasos y 4 preguntas				SI	________
Ya te pusiste en autoenvio. Mínimo de 7 cajas			SI	________
Ya fuiste a tu primera capacitación					SI	________
Ya llenaste tu metas (Brujula del éxito)				SI	________
Ya tienes tus herramientas					SI	________
Ya estoy en el grupo de Facebook “UNIVERSIDAD OG”               	SI	________



[bookmark: _GoBack]Herramientas
Ya compraste tu FLIP-CHART PRESENTACION OG
Ya compraste y escuchaste tu CD Holton Buggs
Compra la revista Bussines From Home
Consigue tu carpeta de trabajo de ORGANO GOLD.
Consigue el libro y estudia PIENSE Y HAGASE RICO. Napoleón Hill



